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Bases reguladores que regiran la convocatoria per seleccionar sis
auxiliars de serveis — cosidores mitjancant contracte laboral temporal i la
constitucio d’una borsa de treball per cobrir possibles vacants i
substitucions que es puguin produir en el projecte, d’acord amb Ila
RESOLUCIO EMT/3636/2024, de 8 d’Octubre, per la qual s'obre la
convocatoria per a l'any 2024 per a la concessio de subvencions
destinades al Programa de suport als territoris amb majors necessitats de
reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris 2024-2025.

Base 1a. Objecte de les bases.

L'Ajuntament de Montornés del Vallés convoca un procés selectiu dirigit a
persones en situacid d'atur inscrites com a demandants d'ocupacié no
ocupades (DONO).

Aquests contractes estan subvencionats pel SOC, convocatoria Treball als
Barris 2024. L'objectiu de les bases és seleccionar 6 auxiliars de serveis
cosidores, adscrites al departament d’Ocupacié, Promocié Econdomica i
Comerg, al 50% de la jornada laboral durant 6 mesos.

1.2. Es constituira una borsa de treball per cobrir les vacants i substitucions
que es puguin produir dins del projecte.

Aquestes bases estan subjectes a la convocatoria de Treball als Barris 2024-
2025, EMT/3636/2024, de 8 d’'Octubre, per la qual s'obre la convocatoria
destinades al Programa de suport als territoris amb majors necessitats de
reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris. Oferta OTG:
09/2025/9912.

1.3. Aquestes contractacions no son llocs de treball estructurals i estaran
directament relacionades amb l'interés social que persegueix el projecte
vinculat a Treball als Barris 2024-2025.

1.4. Les dades basiques del lloc de treball sén les seguents:

Denominacid: 6 auxiliar de serveis-cosidores

Grup de Classificacio : AP

Nivell de desti: 10

Grup Cotitzacio: 10

CCAE: 8411

Régim juridic: laboral temporal

Numero oferta de XALOC (DIBA): 374 586

- Tipus de contracte: millora de I'ocupabilitat i insercio, codi 405, per un
periode de 6 mesos, al 50% de la jornada per dur a terme el projecte
“Cosint Oportunitats”.

- Jornada laboral: 17,5 hores setmanals de dilluns a dijous, amb flexibilitat
horaria.

- Distribucié horaria: de dilluns a dimecres de 9:00 a 13:30 hores, i dijous
de 9:00 a 13:00 hores.

Av. de la Llibertat, 2 - 08170 Montornés del Vallés - Tel. 93 572 11 70 - Fax 93 568 27 62
www.montornes.cat - ajuntament@montornes.cat
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AJUNTAMENT

@ MONTORNES DEL VALLES Organitzacioé i Desenvolupament del Personal

Exp. gral.: X2025003168
Exp. tipus: SPSP2025000016

Clausula contracte: Aquesta accié esta subvencionada pel Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya en el marc del Programa de Suport als Territoris
amb majors necessitats de reequilibri territorial i social projecte Treball als
Barris 2024-2025.

1.6 Tasques i funcions:
Les persones aturades contractades en aquest pla d’ocupacié hauran de
desenvolupar les seglients tasques principals sota supervisio del
departament d’Ocupacio, Promocié Economica i Comerg (OPEC):

Confecci6 de diferents materials per als diferents departaments, entitats i
centres educatius del municipi.

Calendaritzar les diferents demandes dels departaments, entitats i
centres educatius de I'’Ajuntament.

Conéixer i fer un bon Us de les eines relacionades amb la costura:
tisores, cinta metrica, regla, agulles, fils, didal, talc, etc.

Confeccié amb punts basics de costura: puntada recta, puntada enrere,
puntada d’embastament, repunt, puntada de ziga-zaga, puntada per
arrufar, trau, punt invisible.

Fer us de maquines de cosir (overlock, plana, recubredora)

Operacions basiques de manteniment de les maquines de cosir.

Realitzar arranjament basics: posar cremalleres, fer doblecs, sargir, fer
traus, col-locar biaix.

Verificar la qualitat del procés.

| en general, totes aquelles funciones relacionades amb el lloc de treball.

Base 2a. Condicions dels aspirants.

Per ser admeses al procés selectiu, les persones aspirants han de complir i
mantenir els requisits segients abans que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds:

21.

2.2.

2.3.

24,

2.5.

Estar empadronat al barri de Montornés Nord abans de la publicacié

d’aquesta convocatoria.

Estar donat d’alta a la Borsa de Treball (OPEC) de I'Ajuntament de

Montornés del Valleés, i inscriure’s al nimero d’oferta de la plataforma

XALOC: 374 586.

Haver realitzat amb resultats satisfactoris la formacié entorn als cursos

de costura per 'Ajuntament de Montornés del Vallés, sota el marc del

projecte Treball als Barris (DIL-Olimpia). Tant d’aquesta edicid com

d’anteriors.

Complir les condicions i requisits que demana el SOC a la convocatoria i

a la resolucié:

2.4.1. Sera requisit especific i imprescindible per a poder ser contractat,
trobar-se en situacié d’atur.

2.4.2. Estar inscrit en l'oficina de treball (SOC) com a demandants
d'ocupacio no ocupats (DONO).

No haver desenvolupat un pla d’ocupacié a I'ajuntament de Montornes

del Vallés en els tres anys anteriors al del procés actual.

Av. de la Llibertat, 2 - 08170 Montornés del Vallés - Tel. 93 572 11 70 - Fax 93 568 27 62
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2.6. Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a I'exercici de les
funcions corresponents.

Base 3a. Presentacio de sol-licituds.

Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives hauran de
presentar una sol-licitud al Registre General a I'Ajuntament de Montornes del
Valles, situat a C/Sant Isidre 11-13, o a I'Oficina de Oficina de Atencion
Ciudadana Norte (Oficina del Barri) situada a Carrer de les Hermanas de la
Virgen Nifia, 2, demanant cita prévia, o a través de la seu electronica
www.montornes.cat/seu_electronica/serveis-i-tramits, apartat instancia
generica, a la qual faran constar que compleixen les condicions de capacitat i
els requisits exigits a la convocatoria, referits a la data de finalitzacié del termini
fixat per a la presentacié de sol‘licituds que sera de de 5 dies naturals,
comptadors des de ’endema de la seva publicacié al web municipal.

El model de sol-licitud es pot obtenir a la pagina web:
www.montornes.cat/seu_electronica/processos-selectius.

Si la sol‘licitud es presenta per correu administratiu caldra enviar-la amb,el
segell de correus escanejada a l'adrega drrhh@montornes.cat, per tal de
poder-ne tenir constancia dins del termini de presentacié d’instancies.

Si l'dltim dia de presentacid de sol-licituds cau en dissabte o festiu, es
prorrogara fins al segient dia habil. La presentacié de la sol-licitud fora del
termini establert comporta I'exclusié de les persones aspirants, aixi com també
la presentacié abans de I'obertura del termini.

A la sol-licitud caldra adjuntar els documents seglents:

- Fotocdpia DNI o NIE.

- Certificat d’empadronament actualitzat

- Aportar el document DARDO vigent

- Informe vida laboral actualitzat

- Curriculum Vitae actualitzat.

- Acreditacio de formacié especifica relacionada amb la costura.

- Declaracié jurada de complir amb els requisits de la convocatoria
(incorporada al model d’'instancia).

- Documents acreditatius per ser valorats en el procés selectius (carnet de
conduir, carnet de familia monoparental, carnet familia nombrosa,
violéncia de génere, certificat de discapacitat igual o superior al 33%.

Els/les aspirants amb discapacitat han de fer constar en la sollicitud la
condicié, com també les adaptacions que requereixen per a la realitzacié de les
proves d’acord amb la certificacié acreditativa expedida per I'equip de valoracio
i orientacié (EVO) de la Generalitat de Catalunya i que caldra que presentin
juntament amb la sol-licitud.

Base 4a. Admissio de les aspirants.

La relacié provisional de persones admeses i excloses, amb indicacié de la
causa d’exclusié i la composici6 nominal del tribunal qualificador d’aquest
procés, s’aprovara en el termini maxim de 5 dies naturals, a comptar des de
'endema de I'Gltim dia de presentacioé de sol-licituds, i es fara publica al tauler
d’anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web d’aquesta corporacio:
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www.montornes.cat/seu_electronica/processos-selectius

Es concedira un periode de 2 dies naturals per a esmenes i possibles
reclamacions. Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva
la llista de persones admeses i excloses i no caldra tornar-la a publicar. Si
s’accepta alguna reclamacio, es notificara al/a la recurrent en els termes que
estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques. Tot seguit s’esmenara la llista de persones
admeses i excloses i I'esmena sera exposada al tauler d’edictes de la
corporacio i al web municipal:

Les possibles reclamacions es resoldran en el termini maxim de 5 dies
naturals seglents a la finalitzaci6 del termini per a la presentacio.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les
reclamacions s'entendran desestimades.

Els errors materials, de fet i aritmétics, en la publicacidé de les resolucions i
anuncis es podran esmenar en qualsevol moment del procés.

Base 5a. Tribunal qualificador
El Tribunal qualificador estara composat pels segiients membres:

President/a: Un/a técnic/a de la mateixa corporacio.

Vocals: Un/a técnic/a de la mateixa corporacio.

Un/a funcionari/a de la mateixa corporacio, que fara les funciones de

secretari/a del tribunal.
La representacié dels treballadors publics podra designar un representant com
a observador amb veu i sense vot, el qual podra ser present durant tot el
procés selectiu.
Els vocals que es designin han de tenir una titulacié igual o superior a la
requerida per a I'accés a les places objecte de la convocatoria.
La designacio dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents i
es fara per Decret de I'Alcaldia.
El tribunal podra disposar de la incorporacié de personal técnic assessor per a
totes o alguna de les proves. Aquests/es assessors/es es limitaran a I'exercici
de les especialitats técniques en base a les quals col-laboraran amb el tribunal;
tindran veu perd no vot.
El tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de més de la
meitat dels seus membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions
s’adoptaran per majoria de vots. En cas d’empat el President podra exercir el
seu vot de qualitat.
El tribunal qualificador sera I'drgan facultat per resoldre tots els dubtes o les
discrepancies que es produeixin durant el desenvolupament del concurs.

6a. Procés de seleccio.

El procés de seleccié s’iniciara amb la convocatoria, que correspon fer al
President de la Corporacioé i que sera publicada al tauler d’anuncis i al web de
I'Ajuntament.

El procés selectiu consistira en la valoracio de la documentacio, revisar que
s’esta en actiu a la Borsa de Treball XALOC, resultats de les avaluacions
continues dels modul de castella i de costura i de I'entrevista personal.

Av. de la Llibertat, 2 - 08170 Montornés del Vallés - Tel. 93 572 11 70 - Fax 93 568 27 62
www.montornes.cat - ajuntament@montornes.cat
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Els i les aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves proveits del
seu DNI/NIE o document analeg d’identificacio. La manca de presentacio
d’aquest document determinara I'exclusié de I'aspirant del procés selectiu.

Els resultats del procés selectiu, aixi com qualsevol altra comunicacio vinculada
a aquest procés, es publicaran a la pagina web d’aquesta corporacio,
www.montornes.cat/seu_electronica/processos-selectius, aixi com al tauler
d’edictes de I'Ajuntament.

Entrevista personal
Es realitzara una entrevista a les persones candidates on es valoraran
questions relacionades amb el lloc de treball:

Maxim 11 punts

a) Capacitaci6 i idoneitat professional al lloc de treball al qual s’accedeix,
accions de millora de l'ocupabilitat. Interés i motivacidé per la feina a
realitzar. Les persones hauran d’aportar en el moment de la presentacié
de documentacioé el curriculum, i respondre a les preguntes del tribunal.
Aquest item es puntuara d’1 a 5 punts.

b) Capacitacio linglistica: Un nivell insuficient de la llengua castellana, a
nivell de comprensio, parla i escriptura implicara quedar descartat del
procés selectiu. Aquest item es puntuara d’1 a 3 punts.

c) Haver realitzat la formacié “Cosint oportunitats” a I'any 2025 en el marc
del projecte Treball als Barris 2024-2025, amb un resultat apte. 3 punts

Altres aspectes a valorar

Maxim 7 punts
d) Situacio socioecondmica:
- Persona usuaria de serveis socials: 1 punt
- No haver desenvolupat cap pla d'ocupaci6 a [lajuntament de
Montornés del Vallés 2 punts
- Acreditar carnet de familia nombrosa 1 punt
- Acreditar violencia de Génere 1 punt
- Acreditar certificat de familia monoparental 1 punt
- Acreditar certificat de discapacitat: 1 punt

La puntuacié maxima sera de 18 punts.
Els i les aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats,
seran definitivament exclosos/es del procés selectiu.

Base 7a. Resolucioé del procés selectiu

La qualificacié final sera determinada pel tribunal un cop feta I'entrevista
personal.

Un cop obtinguda la qualificacid de les persones aspirants, el tribunal fara
publica en el tauler d’anuncis i a la pagina web www.montornes.cat I'ordre de
puntuacio.

Av. de la Llibertat, 2 - 08170 Montornés del Vallés - Tel. 93 572 11 70 - Fax 93 568 27 62
www.montornes.cat - ajuntament@montornes.cat
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El procés selectiu generara 1 borsa de treball amb una vigencia fins a la
finalitzacié de la contractacié per tal de cobrir possibles substitucions, vacants, i
qualsevol altra causa sobrevinguda.

Base 8a. Periode de prova.

Les persones aspirants amb major puntuacié seran proposades a I'Alcaldia per
a la seva contractacié i hauran de superar un periode de prova de 1 mes.
Durant aquest periode de prova exercira les funcions descrites amb anterioritat.
El periode de prova es realitzara sota la tutoria del seu/ de la seva cap
immediat.

Les situacions d’incapacitat temporal, risc durant I'embaras, maternitat,
adopcio, guarda amb fins d’adopcio, acolliment, risc durant la lactancia i
paternitat, que afectin el/la treballador/a durant el periode de prova
n’interrompen el comput del periode de prova.

Base 9. Funcionament de la borsa de treball.

El procés selectiu generara una borsa de treball fins a la finalitzacio de la
contractacié objecte de convocatoria per tal de cobrir possibles baixes per
substitucions, vacants, i qualsevol altra causa sobrevinguda i substitucions que
puguin produir-se. La borsa estara formada per les persones aspirants situades
en rigoros ordre de puntuacié. ElI departament d’Organitzacio i
Desenvolupament del Personal trucara a les persones seleccionades d’acord
amb l'ordre estricte de la llista de qualificacions finals. Es realitzaran 2 trucades
amb espai de temps. En cas de no rebre resposta s'enviara un correu
electronic. Si no és possible d’establir contacte en el termini de 48 hores es
trucara la seglent persona de la llista.

Les persones aspirants que quan siguin cridades no es puguin incorporar i que
no acreditin documentalment les causes justificatives de la no incorporacio
passaran al final de la llista. En el cas que es justifiqui degudament
(hospitalitzacid, intervencid, que estigui treballant o qualsevol altra causa
justificada que impedeixi la incorporacié immediata), mantindra la seva posicid
a la llista.

Les persones aspirants que no hagin superat el periode de prova o siguin
acomiadats quedaran exclosos de la borsa de treball.

Per sol-licitar la rentncia a aquesta contractacio el/la treballador/a haura de
comunicar-ho per escrit a 'Ajuntament amb un termini no inferior a 15 dies
naturals. En cas que no s’efectui amb I'antelacié establerta es descomptara
proporcionalment la part que resti de la quitanca a percebre.

Base 10a. Incidéncies i recursos.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés
selectiu i les llistes d’admissio i exclusioé s’haura d’interposar recurs contencios
administratiu davant del Jutjat Contenciéos Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia seguent de la seva publicacié en la
pagina web municipal.
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Alternativament i potestativament, es pot interposar recurs de reposicié davant
I'Alcalde de la corporacid, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient
de la publicacié en la pagina web municipal.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador del procés que decideixin
directament o indirectament el fons de [l'assumpte, que determinen Ia
impossibilitat de continuar el procés selectiu, que produeixen indefensié o
perjudici irreparable de drets i interessos legitims, les persones aspirants
podran interposar recurs d’algada davant I'Alcalde de la corporacid, en el
termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacié en la pagina web
municipal o notificacio individual.

Contra els actes de tramit del tribunal qualificador no inclosos en el punt
anterior, durant el procés selectiu, les persones aspirants poden formular totes
les al-legacions que estimin pertinents perqué siguin preses en consideracio
per la comissio de valoracio en el moment de fer publica la puntuacio final del
procés selectiu.

Base 11a. Proteccio de dades.

Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant dona el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio
del procés selectiu, d’'acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia
dels drets digitals.

Documents signat electronicament
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